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            Hà Nội, ngày        tháng 10 năm 2026 

 

Kính gửi:  - Các doanh nghiệp hoạt động dịch vụ đưa người lao động 

Việt Nam đi làm việc tại Thái Lan 

 - Sở Nội vụ 34 tỉnh/thành phố 

 

Theo thông tin từ Đại sứ quán Việt Nam tại Thái Lan, ngày 14/7/2026, Nội các 

Thái Lan đã phê chuẩn việc gia hạn giấy phép lao động đối với công dân nước ngoài 

mang quốc tịch Việt Nam, cụ thể như sau: 

1. Đối tượng áp dụng 

- Người lao động đã được cấp phép làm việc và đã được cấp thị thực cùng giấy 

phép cư trú tại Vương quốc Thái Lan đến ngày 11/12/2026; 

- Người lao động đã được cấp phép làm việc đến ngày 11/12/2026 nhưng không 

được cấp hộ chiếu hoặc giấy tờ thay thế hộ chiếu trước ngày 31/7/2026, do đó không 

thể xin cấp thị thực không cư trú (Non-Immigrant Visa) và giấy phép cư trú tạm thời 

tại Vương quốc Thái Lan trước thời hạn nêu trên; hoặc người lao động đã được cấp thị 

thực nhưng hộ chiếu hoặc giấy tờ thay thế hộ chiếu hết hạn trước ngày 11/12/2026, 

dẫn đến việc giấy phép cư trú tại Thái Lan của người lao động hết hiệu lực. 

Người lao động thuộc các trường hợp nêu trên sẽ được phép tiếp tục cư trú tạm 

thời tại Vương quốc Thái Lan và tiếp tục làm việc thêm 01 năm đến ngày 11/12/2027, 

với điều kiện tuân thủ các quy định do Bộ Lao động Thái Lan đề ra. 

2. Trình tự, thủ tục thực hiện 

Người lao động phải thực hiện các thủ tục cần thiết để được cấp hộ chiếu hoặc 

giấy tờ thay thế hộ chiếu nhằm xin cấp thị thực không cư trú (Non-Immigrant Visa) và 

giấy phép cư trú tạm thời tại Vương quốc Thái Lan, hoặc gia hạn giấy phép cư trú, 

muộn nhất vào ngày 30/6/2027. 

Theo đó, ngay sau khi được cấp hộ chiếu hoặc giấy tờ thay thế hộ chiếu, người 

lao động phải hoàn thành các thủ tục cần thiết để được cấp thị thực và giấy phép cư trú 

trong thời hạn 90 ngày kể từ ngày được cấp hộ chiếu hoặc giấy tờ thay thế hộ chiếu. 

Cục Quản lý lao động ngoài nước thông báo để doanh nghiệp, các Sở Nội vụ 

biết và thông tin đến người lao động./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Văn phòng Cục (để đưa lên website); 

- Lưu: VT, TTCACP. 

KT. CỤC TRƯỞNG 

PHÓ CỤC TRƯỞNG 

 

 

 

 

Bùi Sỹ Tuấn 
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